Regionale Schule Weststadt—Campus
Schulleiterin: Frau Teschner

Johannes-R.-Becher-Str. 14, 19059 Schwerin

Tel.: 0385/ 7609810 E-Mail: weststadt-campus-sn@t-online.de

Vereinbarung zum Praxislerntag

*Bei der Vereinbarung handelt es sich um ein unverbindliches Beispiel. Die einzelnen Vertragsgegenstande sind
beispielhaft und kdnnen selbstverstandlich den jeweiligen betrieblichen Gegebenheiten des Praxislernortes
angepasst werden.

Zwischen dem/der Schiler/-in
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gesetzlich vertreten durCh ... o e
(bei Minderjahrigen)

und dem Praxislernort
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wird folgende Vereinbarung geschlossen:

8 1 Ziel und Inhalt des Praxislerntages

Der Praxislerntag ist eine Schulveranstaltung. Im Rahmen des Praxislerntages soll der/die
Schuler/-in den Berufsalltag und die Betriebsregeln kennenlernen, die eigenen beruflichen
Fertigkeiten erproben sowie schulische Theorie und betriebliche Praxis miteinander
verknlpfen.

§ 2 Beginn, Dauer

Der Praxislerntag findet einmal wochentlich wahrend der Schulzeit am Donnerstag im 2.
Halbjahr des Schuljahres 2025/2026 statt. In den Ferien, an Feiertagen und an festgelegten
Terminen der Schule findet der Praxislerntag nicht statt.

Der Praxislerntag beginnt am 05.03.2026 und endet am 18.06.2026, ohne dass es einer
Kiindigung bedarf. Die Termine sind der Zeitschiene im Anhang zu entnehmen.

§ 3 Pflichten der Vertragspartner

Der Praxislernort verpflichtet sich,

- den Praxislerntag auf Grundlage der mit der Schule vereinbarten Schwerpunkte
durchzufthren,

- den/die Schuler/-in Uber die geltenden Arbeitsschutzbestimmungen und einschléagigen
Unfallverhitungsvorschriften zu belehren,

- den/die Schuler/-in rechtzeitig zu informieren, falls besondere &rztliche Untersuchungen
notwendig sind,

- die Bestimmungen zum Jugendschutz einzuhalten,

- dem/der Schiler/-in die ordnungsgeméafle Durchfuhrung des Praxislerntages zu
bescheinigen und einen Vordruck zur Einschatzung des Arbeits- und Sozialverhaltens
auszufillen.



Der/die Schuler/-in verpflichtet sich,

- die ihm/ihr Gbertragenen Aufgaben sorgfaltig und gewissenhaft auszufuhren,

- den Weisungen der Mitarbeitenden und des/der Betreuer/-in am Praxislernort
nachzukommen wund die geltenden Unfallverhitungsvorschriften sowie die
Betriebsordnung zu beachten,

- den Vorschriften tber die Schweigepflicht wahrend des Zeit des Praxislerntages und
danach nachzukommen,

- den Praxislernort im Falle der Arbeitsverhinderung unverziglich zu informieren.

8§ 4 Arbeitszeit

Die tagliche Arbeitszeit betragt mind. 4 Stunden, hier: Stunden. Die Pausen sind
mit dem/der Schiler/-in abzustimmen und richten sich nach den Bedingungen der
betrieblichen Einrichtung und dem Jugendarbeitsschutzgesetz.

§ 6 Versicherungsrechtliche Regelungen

Der gesetzliche Haftpflicht- und Unfallversicherungsschutz wird durch den Schultrager
gewahrleistet. Jeder Unfall am Praxislernort oder auf dem Hin- oder Rickweg dorthin ist
umgehend in der Schule zu melden. Der Krankenversicherungsschutz ist privat geregelt.

8 9 Auflésung des Vertrages

Dieser Vertrag kann ohne Fristen jederzeit gekindigt werden.

§ 8 Betreuungsperson im Praxislernort
Verantwortlich fur den/die Schiler/-in ist
telefoniSChEr KONtaKY: .. ... o e e

Er/Sie ist fachlich und personlich fur die Anleitung geeignet.

8 10 sonstige Vereinbarungen

Unterschrift Schiler/-in Unterschrift Erziehungsberechtigte/r
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Anhang 1: Zeitschiene — Termine des Praxislerntages:

Datum

Ort

26.02.2026

Beginn in der Schule

05.03.26
12.03.26
19.03.26
26.03.26

im Unternehmen

09.04.26

Schule

16.04.26
23.04.26
30.04.26
07.05.26

im Unternehmen

21.05.26

Schule

28.05.26
04.06.26
11.06.26
18.06.26

im Unternehmen

25.06.26
02.07.26

Schule




